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Vorwort

Mit der Herausgabe dieser vorliegenden ,Zeittafel zur Geschichte des VEB
Weimar-Werk 1945-1961" beginnt eine Folge weiterer Publikationen der Ge-
schichte unseres Betriebes.

Die guten Erfolge des gesamten Kollektivs der Weimar-Werker wéren ohne einen
hohen Grad an politisch-ideologischer Reife und sozialistischem Geschichts-
bewuBtsein nicht denkbar. Das Anliegen aller Beitréige zur Betriebsgeschichte
ist, den heroischen und opferreichen Kampf der Arbeiter und aller anderen
Werktdtigen unter Fiihrung der revolutiondren Partei der Arbeiterklasse gegen
kapitalistische Ausbeutung und Unterdriickung, fiir demokratische Rechte und
soziale Verbesserung zu verdeutlichen und die Aufgaben fiir die Gestaltung der
entwickelten sozialistischen Gesellschaft zu charakterisieren,

Die Betriebsgeschichtskommission des VEB Weimar-Werk hat sich in einer lang-
fristigen K'onzeption zur Erforschung und Propagierung der Betriebsgeschichte
das Ziel gesetzt, in enger Zusammenarbeit mit allen gesellschaftlichen Kréften
des Betriebes die fortschrittliche Entwicklung vielféltig und anschaulich darzu-
stellen.

Weitere Hefte werden sich mit der Darstellung von speZiellen Themata aus der
Geschichte des Betriebes beschdftigen, die dem Leser einen umfassenden Ein-
blick in die komplizierte Entwicklung von einem ehemals faschistischen Riistungs-
betrieb zu einem modernen, leistungsstarken, sozialistischen GroBbetrieb ver-
mittelt.

Im Rahmen der Betriebsgeschichtsschreibung wurde ein Traditionskabinett des
VEB Weimar-Werk gestaltet, in dem die Geschichte des Betriebes seit seiner
Griindung anschaulich verdeutlicht wird.

Mit all'’ diesen Materialien und Anschauungstafeln soll der Belegschaft die
Gesamtentwicklung des Betriebes vergegenwdrtigt und ein berechtigter Stolz auf
den Betrieb vermittelt werden,

Besonders der Jugend unseres Betriebes soll durch die umfassende Propagierung
gezeigt werden, welche groBe Leistungen die Belegschaft vollbracht hat und
dem Betrieb zu hohem Ansehen verhalf. Der Jugend, die diese Arbeit einmal
genau so erfolgreich weiterfithren soll, wird somit ein groBer gesellschaftlicher
Auftrag mit auf den Weg gegeben.

Die Betriebsparteiorganisation und die Betriebsgeschichtskommission danken
allen Genossen und Kollegen, die zum Gelingen der vorliegenden Broschiire
beigetragen haben und die sich auch weiterhin der Erforschung der Betriebs-
geschichte widmen werden.



Einleitung

Unser Betrieb kann auf eine nunmehr {iber neunzigjéhrige Geschichte seit seiner
Griindung im Jahre 1898 zuriickblicken. Darin widerspiegelt sich beispielhaft der
Kampf der Arbeiterklasse, die bis zur Niederschlagung des Faschismus 1945
einen harten, entbehrungsreichen Kampf fiihren muBte und auch in den Jahren
danach als fithrende Kraft im ProzeB der Herausbildung der Grundlagen des
Sozialismus in der DDR noch viele Schlachten auszutragen hatte.

Mit dieser Einleitung wird die Zeit von der Griindung des Betriebes bis zum
Jahre 1945 skizziert.

Am 24. Januar 1898 als ,Waggon-Fabrik Weimar, Aktiengesellschaft”, gegriin-
det, konnte der Betrieb nicht lange produzieren, denn bereits nach drei Jahren
ging diese Waggonfabrik in Konkurs. Aus der Konkursmasse haben Ende 1901
verschiedene Kapitalisten aus Weimar, Erfurt, Leipzig und Chemnitz die , Aktien-
gesellschaft fiir Eisenbahn- und Militdrbedarf, Weimar” gegriindet, die 1902
wieder die Produktion von Personen-, Gliter- und Spezialwagen, Stahlbaukon-
struktionen u. a. aufnahm. Im Jahr 1914 begann mit Ausbruch des 1. Weltkrieges
fiir die Aktiondre das groBe Geschdft. Zuvor war im Mérz 1914 die ,Waggon-
und Maschinenfabrik AG, vorm. Busch zu Bautzen" in den Besitz der Mehrheit
der Aktien gelangt.

Die 600 Beschéftigten wurden mehr und mehr durch weibliche Arbeitskréfte
ersetzt, weil die Mdanner fiir die imperialistischen Kriegsziele kdmpfen muBten.
Mit dem Einsatz der Frauen verband sich fiir den Kapitalisten ein noch gréBeres
Profitgeschaft, da Frauen gegeniiber ihren Kollegen unterbezahlt wurden. In
dieser Zeit produzierte der Betrieb u. a. Munitionswagen, Haubitzenréder und
Giiterwaggons.

Die revolutiondéren Kdmpfe wédhrend der Novemberrevolution in Deutschland
hatten, bestdrkt durch den siegreichen Kampf der russischen Arbeiterklasse im
Oktober 1917, auch ihre Auswirkungen auf Weimar und die , Aktiengesellschaft
fur Eisenbahn- und Militérbedarf".



Die fortschrittlichsten Kréfte mobilisierten die Arbeiterschaft und fiihrten sie zu
einem einheitlichen Handeln. Die demoralisierende Wirkung des Krieges, der
Hunger und das Elend, all das gab diesen revolutiondren Kréften Auftrieb zu
ihrem Handeln. Im Betrieb konnte Anfang 1919 ein Streik fir die Durchsetzung
von Lohnforderungen, Anerkennung des Betriebsrates und Absetzung des Direk-
tors erfolgreich gefiihrt werden.

Das wirkte sich natlirlich auch auf das weitere Geschehen im Betrieb aus, wel-
cher im Herbst 1919 seinen Namen in ,Aktiengesellschaft fir Eisenbahnbedarf,
Weimar" dnderte.

Die Umstellung auf die Friedensproduktion Waggonbau war inzwischen abge-
schlossen und im Ergebnis der Novemberrevolution wurde der 8-Stunden-Tag,
6 Tage Urlaub, Betriebsratewahlen und der AbschluB von Tarifvertrdgen der
Gewerkschaft mit den Unternehmern durchgesetzt.

Auch die Kampfe in der revolutiondren Nachkriegskrise zeichneten sich im Be-
trieb deutlich ab.

So beteiligten sich die Arbeiter aktiv am Generalstreik zur Niederschlagung des
Kapp-Putsches, bei dem die Gebriider Pawelski und der Kollege Krassau
erschossen wurden. 13 Arbeiter mufiten wegen ,kommunistischer Umtriebe" den
Betrieb verlassen. Mit diesen Aktionen férderte die Reaktion die Herausbildung
einer klassenbewuBten Arbeiterschaft. Im Betrieb bildete sich eine bewaffnete
Arbeiterwehr von 250 Mann.

Das waren u. a. auch wirksame Mittel, um der Belegschaft Hilfe und Unterstiit-
zung bei der Durchsetzung von Lohnforderungen und der Sicherung der Arbeits-
plétze zu geben.
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Mit der Verschmelzung der ,Waggon- und Maschinenfabrik AG, vorm Busch
Bautzen" mit der ,AG flir Eisenbahnbedarf, Weimar" zur neuen Firma ,Wag-
gon- und Maschinenfabrik AG, vorm. Busch" hatte der Betrieb aufgehért, als
selbstandige Gesellschaft zu existieren.

Dadurch stieg die Machtkonzentration der Kapitalisten und die errungenen
Rechte der Arbeiter sanken.

Die Arbeiterschaft Weimars und die der ,Waggon- und Maschinenfabrik”
wehrte sich gegen diese Machenschaften der Unternehmer.

Diese Kémpfe gipfelten in den revolutiondren Auseinandersetzungen im Jahre
1923. Die Arbeiter forderten vom kommunistisch gefiihrten Betriebsrat ihre
Bewaffnung.

Dennoch konnte dies alles nicht verhindern, daB die revolutiondren Arbeiter im
Oktober/November 1923 durch die Reaktion geschlagen wurden,

Im Jahre 1924 wurde der Betrieb voriibergehend stillgelegt. Die Aktionére woll-
ten mit diesem Unternehmerstreik die Liquidierung des Betriebsrates erreichen.
Kurze Zeit danach wurde die Arbeitszeit wieder drastisch erhéht und vorwiegend
Arbeiter rechtsorientierter Organisationen eingestellt.

Mit der Griindung des Rotfront-Kampferbundes 1924 traten dieser Organisation
fast alle Mitglieder der Hundertschaft der Arbeiter bei. Das war die Grundlage
fur die Bildung einer Betriebszelle der KPD im Jahre 1925.



Im Herbst 1927 fusionierte die ,Waggon- und Maschinenfabrik AG, vorm.
Busch" mit den ,Linke-Hofmann-Werken AG Breslau“ und der ,Sdchsischen
Waggonfabrik AG Werdau" zu dem gréBten Waggonbaukonzern Deutschlands,
der ,Linke-Hofmann-Busch-Werke AG". Friedrich Flick, spdterer faschistischer
Wehrwirtschaftsfiihrer, gehtrte schon damals dem Aufsichtsrat dieses Konzerns
an.

Mit der Machtergreifung durch den Faschismus fand eine Strukturveréinderung
im Betrieb statt. Der berlichtigte Nazi-Gauleiter und Reichsstatthalter Sauckel
wollte den Betrieb nach seinen Pléinen umgestalten und fiir seine Zwecke ver-
figbar machen.

Nachdem der Konzern 1934 aufgeldst und als ,Waggon- und Maschinenfabrik
AG, vorm. Busch, Bautzen-Werdau-Weimar" neu gegriindet wurde, verkaufte
man auf Betreiben Sauckels bereits im Februar 1936 den Betrieb Weimar an
die ,Berlin-Suhler-Waffen- und Fahrzeugwerke GmbH".

So wurde der Betrieb 1936 als ,Berlinér-Suhler-Waffen- und Fahrzeugwerke
GmbH Weimar-Werk" gefiihrt und Ende 1936 in , Wilhelm-Gustloff-Stiftung" um-
benannt, deren Stiftungsfihrer Gauleiter Sauckel war.

Im Mai 1937 wurde der Zusatzname ,Weimar-Werk" in ,Fritz-Sauckel-Werk"
abgedindert und es wurden in diesem nationalsozialistischen Musterbetrieb nun-
mehr Flakgeschiitze, Granatwerfer und Karabiner fiir den geplanten faschisti-
schen Raubkrieg produziert.

Als bereits wenige Tage nach Ausbruch des 2. Weltkrieges begonnen wurde, das
heutige obere Werk — die ,Werkzeugmaschinenfabrik GmbH" zu bauen, wurden
erstmals polnische Kriegsgefangene fiir den Aufbau eingesetzt. Mit dem Fort-
schreiten der Kriegshandlungen wurde der Betrieb stark erweitert und auf sei-
nem Geldnde das segenannte , Ostarbeiterlager” errichtet.




Mit dem Einsatz der ersten KZ-Héftlinge im Jahre 1942 in die Produktion des
Betriebes begann eines seiner dunkelsten Kapitel. Abgesperrt von den deut-
schen Kollegen arbeiteten iiber 2500 Héftlinge in der faschistischen Kriegspro-
duktion. Im , Fritz-Sauckel-Werk 1l Buchenwald" wurden ab 1943 durchschnittlich
4000 Héftlinge auf die unmenschlichste Art ausgebeutet. Sie stellten u. a. Kara-
biner und Sturmgewehre her. Nur dem mutigen und opferreichen Einsatz der
Widerstandskémpfer im damaligen KZ Buchenwald war es zu verdanken, daB
diese Waffenproduktion oft sabotiert wurde und die illegale Lagerleitung der
Widerstandskdmpfer sich Waffen fiir ihre Selbstbefreiung beschaffen konnte.
Viele muBten fiir diesen Kampf ihr Leben geben.

Im August 1944 wurde das Werk [l fast véllig zerstért. Bei einem englischen Luft-
angriff kamen 315 Héftlinge ums Leben, viele Verwundeten waren zu beklagen.
Anfang 1945 hatte der Betrieb 6000 Beschéftigte, darunter viele Zwangsarbeiter,
Kriegsgefangene und ca. 2540 KZ-Héftlinge. Durch die drei Bombenangriffe auf
den Betrieb wurde er zu fast 80 Prozent zerstért, 650 Tote, zumeist Haftlinge,
forderten diese Angriffe.

Mit der Zerschlagung des Hitlerfaschismus durch die Sowjetarmee ging fiir
Weimar, und damit die Beschdftigten des Betriebes, der schwerste aller Kriege
zu Ende.

Vor dem fortschrittlichen Teil der Arbeiterklasse stand nunmehr die Aufgabe,
aus den Kédmpfen der vergangenen Zeit zu lernen und sich der Kraft als Klasse
endgliltig bewuBt zu werden.



Zeittafel 1945 - 1952

Antifaschistisch-demokratische Umwilzung

Schweres Beginnen

1945

April Die Zerschlagung der faschistischen Herrschaft bedeutet auch
das Ende der sogenannten national-sozialistischen Industrie-
stiftung Gustloff-Werke. Die nazistische Betriebsfilhrung ist
geflohen. Das Betriebsvermégen gilt loaut amerikanischem Ge-
setz Nr. 52 als beschlagnahmt und wird unter die Aufsicht eines
vom Oberbiirgermeister der Stadt Weimar eingesetzten Treu-
hdnders gestellt.

13. 4 Einsatz von Biirgern der Stadt Weimar zu Aufréumungsarbeiten
im KZ Buchenwald. (Nach einigen Einséitzen werden dazu nur
noch Arbeiter des ehemaligen Sauckel-Werkes herangezogen.)



15. 4. Griindung des Anti-Nazi-Komitees in Weimar. Dieses 168t den
Nazi-Direktor Roloff verhaften. Der amerikanische Stadtkom-
mandant entscheidet anders und droht seinerseits den Mitglie-
dern des Komitees mit Verhaftung durch die amerikanische
Militérpolizei. Bedroht und behindert durch die imperialistische
Besatzungsmacht, kann das Antinazikomitee seine Tatigkeit nur
unter groBen Schwierigkeiten fortsetzen, ehe es nach dem Ein-
marsch der sowjetischen Truppen Anfang Juli 1945 ungehindert
wirken kann.

19. 4. 120 Arbeiter beginnen mit Aufrdumungsarbeiten im Werk.

21. 4 Der amerikanische Stadtkemmandant von Weimar, Leutnant
Colonel Max. E. Billingsley, erteilt die Genehmigung zur Wie-
dererdffnung des Werkes und zur Durchfihrung von Reparatur-
arbeiten aller Art.

24, 4. Der Nazi Roloff (ehemaliger Leiter der Planung der Werkzeug-
maschinenfabrik) fiithrt in seiner Wohnung eine Besprechung
durch und bildet ein Direktorium unter Leitung von , Roloff und
Jung”. Dieses Nazidirektorium iibernimmt die provisorische Ge-
schaftsfiihrung, zu der der Treuh&nder fiir das beschlagnahmte
Vermégen, Dr. Hilpert, seine Zustimmung gibt. (Dessen Be-
mihungen gehen im Mai und Juni 1945 dahin, alle zum ehe-
maligen Gustloff-Konzern gehérenden Betriebe in Thiiringen
wieder zu vereinen.)

Artur Arndt Walter Rommel




Aktivisten der 1. Stunde

Kurt Krahmer Paul Horst

Otto HénBgen Karl Kupzak
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1945

April

. 26. 5.

Juni

Zur Tarnung ihrer Bestrebungen wird von der neuen Geschdfts-
fihrung der Name Gustloff-Werke ausgeléscht und der Name
der Tochtergesellschaft, ,Werkzeugmaschinenfabrik GmbH"
benutzt, obwohl auch deren Vermégen nach Gesetz Nr. 52 be-
schlagnahmt ist. Diese provisorische L&sung erhdlt auch die
Zustimmung der amerikanischen Militarregierung.

Antifaschisten (ehemalige Mitglieder der KPD und der freien
Gewerkschaften) bilden als Beteiligte an den Aufréumungs-
arbeiten aus ihren Reihen einen provisorischen Vertrauensrat,

Der politische Beirat der Stadt Weimar bestétigt den Vertrau-
ensrat (BetriebsausschuB), dessen Arbeit von der amerikani-
schen Besatzungsmacht stark behindert wird.

Wahl des Betriebsrates.

Einsatz eines neuen Treuhdnders und einer neuen Geschdfts-
leitung, mit der auch der Betriebsrat einverstanden ist. Ehe-
malige Buchenwaldhéftlinge und andere Antifaschisten begin-
nen, mit Unterstiitzung des Antinazikomitees auf die Leitung
des Betriebes und die Organisierung des Wiederaufbaus EinfluB
zu nehmen, Zundchst missen die durch Luftangriffe und Pliin-
derungen stark in Mitleidenschaft gezogenen Werksanlagen
wenigstens notdirftig vor weiterem Verfall geschitzt werden.
Dann beginnen die Aktivisten der ersten Stunde mit dem Auf-
bau der zerstérten Werksanlagen und mit Reparaturarbeiten,
die vorerst nur langsam in den am besten erhaltenen Werksan-
lagen aufgenommen werden kdnnen. In der Folge dienen als
Produktionsstétten zunéchst die ehemalige Waggonfabrik und
die Werkzeugmaschinenfabrik. Die erste groBe Produktionsauf-
gabe besteht in der Reparatur von Eisenbahnwaggons.

Die USA-Truppen und mit ihnen der ehemalige Nazi-Direktor
Roloff verlassen Weimar. Damit ist ein Faktor beseitigt, der dem
beginnenden antifaschistisch-demokratischen Aufbau hemmend
im Wege stand.

1



1945

Juli

15. 7.

Juli

Anfang Aug.
2. 8.

21. 8.

1. 9.
September

12

Aufgrund der Kriegsproduktion und der verbrecherischen un-
menschlichen Behandlung der Héftlinge und Zwangsarbeiter ist
das Werk nicht nur auf die Demontageliste gesetzt, sondern soll
auch gesprengt werden. Aber die Arbeiter des Werkes wenden
sich mit einer Bittschrift an die SMATh (Sowjetische Militér-
Administration Thiiringen), das Werk als Produktionsstétte fir
die Tausende von Werktatigen Weimars und Umgebung zu
erhalten. — Die Stéirke der Belegschaft betrégt 610 Werktatige.

Die Geschdftsleitung unter Genossen Grosse stellt Uberlegun-
gen an, wie es weitergehen soll. Dabei wird der Vorschlag des
Treuhénders Dr. Hilpert vom Mai 1945, die ehemaligen Gust-
loff-Werke des Landes Thiiringen zusammenzuschlieBen, fallen
gelassen und erwogen, nur die Weimarer Betriebe zu einer
Industriestiftung zusammenzufassen.

Bildung einer Betriebszelle der KPD. Vorsitzender ist der Ge-
nosse Hermann HdanBgen.

700 Beschdftigte im Werk tatig.

Dem Préasidenten des Landes Thiiringen wird in einer Denk-
schrift der Vorschlag zur Bildung einer Industriestiftung unter-
breitet. Noch im August erfolgt die grundséatzliche Zustimmung
durch den 1. Vizeprésidenten des Landes Thiiringen, Genossen
Busse.

Der 1. Vizeprasident des Landes Thiringen ibernimmt gegen-
iiber der Landesbank Thiiringens die Blirgschaft fiir einen Kredit
an das ,Gemeinschaftswerk Thiiringer Arbeiter, Weimar, Indu-
striestiftung fiir Werkzeugmaschinen und Waggonbau® bis zur
Héhe von 1 Millionen Mark.

Der Arzt Dr. Wolf aus Weimar-Schéndorf wird fiir die medizi-
nische Betreuung der Belegschaft eingestellt.

Aufgrund der Beschliisse des Potsdamer Abkommens beginnt
die Demontage der Werkzeugmaschinenfabrik zugunsten von
Wiedergutmachungsleistungen an die Sowjetunion. Die ersten
zwei instand gesetzten Waggons verlassen das Werk.

Von Juli bis Oktober kdmpft die Reichsbahndirektion Erfurt um
die Ubernahme des Werkes. Dem 1. Vizeprdsidenten des Lan-
des Thiiringen gelingt es nach vielen Verhandlungen, dieses zu
verhindern. — Die Belegschaftsstidrke betrégt 944 Werktdtige
(ohne die in der Demontage Beschéftigten).



1945

10. 10.

11.10.

18. 10.

26.10.
31.10.

30./31. 10.

November

15.11.

24.11.

Dezember

6.12.

Die ersten 180 Drehbénke sind fertiggestellt.

Gesetz iiber die Bildung vorléufiger Betriebsriite und deren
Rechte und Aufgaben (Reg.-Bl. Thiir,, Teil 1/45) — Theodor
Schmidt wird als Betriebsratsvorsitzender ernannt).

Das Werk wird mit einer vom Prasidenten des Landes Thiiringen
ausgestellten Urkunde in die ,Industriestiftung Gemeinschafts-
werk Thiiringer Arbeiter in Weimar" umgewandelt.

In der Stiftungsordnung wird als Zweck angegeben, daB die
Stiftung der Verwirklichung der sozialistischen Grundgesetze auf
demokratischer Grundlage dienen solle und ihre Aufgabe darin
besteht, am wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Aufbau
des Landes Thiiringen mitzuarbeiten.

Der Président des Landes Thiiringen unterschreibt das , Gesetz
iiber die Errichtung der Industriestiftung Gemeinschaftswerk
Thiiringer Arbeiter in Weimar".

Eintragung der Industriestiftung in das Handelsregister.
Die erste Verwaltungsratssitzung findet statt.

Aufgrund der Befehle 124 und 126 der SMAD (Sowjetische Mi-
litérische Administration Deutschland) werden die ehemaligen
Gustloff-Werke in Weimar und die Werkzeugmaschinenfabrik
Weimar GmbH mit Sequester belegt. — Die Befehle 124 und 126
werden zur juristischen Grundlage der Bildung des Volkseigen-
tums.

Beginn der Demontage im Waffenwerk.

Ein neuer Betriebsrat wird gewdhlt. Vorsitzender ist Genosse
Otto Bérner.

Zwecks Instandsetzung von Eisenbahnwagen fiir die bevor-
stehende Beférderung im Herbst und Winter wird der Befehl 92
der SMATh iiber die Versorgung der Reichsbahndirektion Erfurt
mit reparierten Eisenbahnwagen erlassen. In diesem Befehl wird
das Gemeinschaftswerk mit 200 Waggons beauftragt.

Griindung einer Betriebsgruppe der SPD. Vorsitzender ist der
Genosse Fritz Forwerk.

Die Riickiibereignung des von den Nazis im Mai 1933 geraub-
ten und der ,Deutschen Arbeitsfront” iibereigneten Volkshauses
auf eine neugegriindete Volkshausgesellschaft wird offiziell
vollzogen.
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1945

28.12.
1946
7.1
9. 1
25. 1.
29. 1.
Februar
20. 2.
23. 3.
27. 3.
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Der Prokurist Grdbe teilt dem Amtsgericht mit, daB das Ge-
meinschaftswerk Thiiringer Arbeiter auf Anordnung der SMATh
beschlagnahmt ist, da es den Befehlen 124 und 126 der SMAD
unterliegt. Mit Sequester wird nicht das Gemeinschaftswerk
Thiiringer Arbeiter belegt, sondern die ehemaligen , Gustloff-
Werke",

Alle Belegschaftsangehérigen nehmen an der Massenkund-
gebung in der Weimarhalle anléBlich des Niirnberger Prozesses
gegen die Kriegsverbrecher teil.

Im Werk wird eine einheitliche Betriebsgruppe der KPD und
SPD gebildet. Eine gemeinsame Betriebsversammlung der KPD
und SPD begriiBt die Beschliisse der zentralen Leitungsgremien,
die entscheidende Impulse fiir die gemeinsame Weiterfithrung
des revolutiondren Prozesses,fiir die Anbahnung der Vereini-
gung geben.

Das Werk wird laut Befehl 29 der SMATh mit Sequester belegt.

Auf Initiative der Betriebsgruppe der KPD wird eine Betriebs-
varsammlung mit dem Thema ,Einigkeit der Partei" durchge-
fihrt. Der Betriebsrat nimmt mit dem AntifaausschuB der Ju-
gend der Stadt Weimar Verbindung auf mit dem Ziel der Or-
ganisierung der Jugend im Werk.

Gemeinsame Zusammenkiinfte und Schulungen der vereinten
Betriebsgruppe der KPD und SPD. Sie umfaBt iiber 100 Mit-
glieder. Die Belegschaft ist nahezu vollzéhlig im FDGB organi-
siert.

Die Betriebsleitung fiihrt erste Verhandlungen mit der SMAD
Berlin-Karlshorst liber die Lieferung von 7500 Schmalspurgliter-
wagen.

Die Belegschaft nimmt an der Demonstration zu Ehren der
Mdrzgefallenen (Kapp-Putsch 13. 3. 1920) teil.
Die Belegschaft umfaBt 632 Werktatige.

Das ehemalige Vorstandsmitglied des Gemeinschaftswerkes,
Direktor Miicke, wird von der Stadtkommission zur Durchsetzung
der Befehle 124 und 126 der SMAD als Treuhdnder der ehe-
maligen Gustloff-Werke bestellt.



1946

6./7. 4.

April

Anfang April

Genosse Ernst Volkland, Hauptingenieur, nimmt als Delegierter
am Landesparteitag in Gotha teil, ouf dem die SPD-Landes-
parteiorganisation fiir Thiiringen gegriindet wird.

Die einheitliche Betriebsgruppe der KPD und SPD schlieB3t sich
zur Betriebsgruppe der SED zusammen.

Griindung der FDI-Betriebsgruppe des Gemeinschaftswerkes
Thiiringer Arbeiter. Sekretdr ist Helmut Miiller.

o -
B Ll de e
o .

3 %% i SR i

Genosse Helmut Miller, Mitbegriinder der FDJ-Betriebsgruppe

21./22, 4.

26. 4.

Durch Gesetz Nr. 22 regelt der Alliierte Kontrollrat die Zulas-
sung und Tatigkeit der Betriebsréte.

Der Befehl 120 der SMAD bringt eine entscheidende Wende.
Er schafft die Grundlage fiir einen neuen wirtschaftlichen Auf-
schwung, indem er das Werk verpflichtet, im Jahr 1946 Schmal-
spurgliterwagen in einer Stiickzahl von 7500 Stiick herzustellen.

Am Vereinigungsparteitag in Berlin nimmt der Genosse Her-
mann Kithe aus der Holzbearbeitung teil.

Der BeschluB des Betriebsrates zur Eréffnung einer Werkskan-
tine zum 1. Mai 1946 wird bekanntgegeben.

15



1946

29. 6.

1. 7.

19. 7.

Im Zusammenhang mit dem Produktionsbefehl 120 der SMAD
und dem Befehl 124 der SMATh zur Sicherstellung der Produk-
tion im ,Gemeinschaftswerk Thiringer Arbeiter” erhalt der Lei-
ter der Demontageabteilung, Oberst Spassow, den Befehl, die
Demontage der ehemaligen Gustloff-Werke in Weimar einzu-
stellen.

Der Geschaftsfihrende AusschuB der Landeskommission zur
Durchfithrung der Befehle 124 und 126 der SMAD bestellt den
Kaufmann Alfred Miicke, den Rechtsanwalt Kurt Grébe und den
Betriebsratsvorsitzenden, Maschinenschlosser Otto Bérner, ge-
meinschaftlich als Treuhénder fiir die ehemaligen Gustloff-
Werke Weimar.

Die Belegschaft betrégt 931 Werktdatige.

Gardegeneralmajor Kolesnitschenko tibergibt dem Présidenten
des Landes Thiringen eine Liste der Betriebe, die zur Uber-
nahme als SAG vorgesehen sind.

Das Werk wird auf Grund des Befehls 314 der SMATh in die
SAG fur Transportmittelbau iberfiihrt. Die Sequestrierung ist
damit aufgehoben,

Langholzwagen (bis 17 000 kg Tragf&higkeit)




1946

23, 7. Betriebsratswahl. — Vorsitzender ist Genosse Otto Bérner.

31, 7. Mit Befehl 321 der SMAD wird nunmehr die Ubernahme der
Anlagen des Gemeinschaftswerkes Thiiringer Arbeiter durch die
sowjetische Aktiengesellschaft fiir Transportmittelbau, Berlin-
WeiBensee, vollzogen.

Der neue Name lautet:

Waggonbau Weimar der Aktiengesellschaft fir Transportmittel-
bau. —

Produktion von September 1945 bis Juli 1946:

1 482 Waggons der Schadgruppe | bis 1V instand gesetzt
1 500 Einbaufenster
2 Einachsschlepper
2 360 Vorsatzbretter
1000 Lichttafeln
86 Wagenrader

Eisenbahnplattformwagen (Spurweite 750 mm)

o . s&
S o




1946/47

7. 9.
30.10.

November

1946

1947

13. 2,

15. 2.

25. 2.

Mérz

19. 5.
18

Unser Werk als SAG-Betrieb (August 1946 bis 30. April 1952)

Als Generaldirektor des SAG-Betriebes wird Oberstleutnant
Jewgeni Schumow und als sein Hauptingenieur W. K. Tretjokow
eingesetzt. Der SAG-Betrieb entwickelt sich in der Folgezeit
zu einer Schule sozialistischer Betriebsfiihrung und sozialisti-
scher Planwirtschaft.

Charakteristische Merkmale sind:

— Relativ schnelles Erstarken der Parteiorganisation der SED
und der Gewerkschaftsorganisation.

— Hohe Leistungen der Werktatigen fihren zur Verbesserung
ihrer Arbeits- und Lebensbedingungen.

— Vorbildlicher Ausbau der sozialen Einrichtungen.

Generaldirektor Schumow bezeichnet die Betriebsgruppe der
SED und den Betriebsrat als die politischen Hauptirdger der
Entwicklung.

In einer Belegschaftsversammlung spricht der Oberbirger-
meister.

Kundgebung auf dem Markt anldBlich der Gemeindewahlen.

Der Genosse Max Fuchs und der Kollege Meints werden in den

Betriebsrat kooptiert.
Eine Konsum-Verkaufsstelle wird im Werk eréffnet.

Starke der Belegschaft: 2518
Produktion: 2900 TM

Wahl der Vertrauensleute.

Die erste BGL wird gewdhlt. Sie besteht aus 12 Mitgliedern.
Erster Vorsitzender ist Genosse Max Fuchs. — 92 Prozent der
Arbeiter sind im FDGB organisiert.

Der Generaldirektor ruft in einem Befeh! zur Einreichung von
Neuerervorschlégen auf.

Das Werk Gbernimmt die Patenschaft (iber die Gemeinde OB-
mannstedt zwecks Ausfiihrung von Kleinreparaturen.

Die erste Betriebsgewerkschaftsversammlung findet statt.



1947

25. 5
3. 6
30. 6
1. 7.
9. 10.
13.10.
30.11

Einweihung des Werksportplatzes. Aus diesem AnlaB wird ein
FuBballturnier durchgefiihrt.

Betriebsratswahlen,

Protestdemonstration mit Kundgebung auf dem Markt gegen
das Attentat auf den Landtagsprédsidenten August Frélich.

Der erste Kollektivvertrag wird vorbereitet. Grundlage dafiir ist
der Befehl Nr. 253 der SMAD, der hauptsdéichlich die Tarife
regelt.

Verdffentlichung des Befehls Nr. 234 der SMAD, bald auch
+Aufbauplan 234" genannt.

Er stimmt in Inhalt und Ziel mit den Beschliissen des Il. Partei-
tages der SED (20. bis 24. 9. 1947) Uberein. Sein wesentlicher
Inhalt:

— Verbesserung des Arbeitsschutzes und der medizinischen
Betreuung.

— Anwendung des Leistungslohnes zur Steigerung der Arbeits-
produktivitét und der Erhéhung der Léhne.

— Einfilhrung der verkiirzten Arbeitswoche fiir Jugendliche und
Verbesserung der Berufsausbildung.

— Ausgabe zusétzlicher warmer Mahlzeiten fiir die Arbeiter und
Angestellten der fihrenden Industriezweige und des Trans-
portwesens sowie ihre bevorzugte Versorgung mit Industrie-
waren.

— Beseitigung der niedrigen Léhne fiir Frauen in der Textil- und
Bekleidungsindustrie entsprechend dem Grundsatz: Gleicher
Lohn fir gleiche Arbeit.

— Kampf gegen Bummelantentum, Festigung der Arbeits-
disziplin, Einfiihrung einer neuen Betriebsordnung.

Die Durchfiihrung dieses Befehls tragt wesentlich dazu bei, die
Rolle der Arbeiterklasse in der Produktion und im gesellschaft-
lichen Leben zu erhéhen.

Bestatigung des BKV durch den Generaldirektor und Betriebs-
rat.

Ab sofort ist der Sekretédr der Betriebsgruppe der SED, Genosse
HdnBgen, hauptamtlich tatig. (Siehe Aktivisten der 1. Stunde).

19



1947

12,12,

3112

1947

Uber den Befehl 234 und seine Durchfithrung im Werk wird mit
den Wirtschaftsfunktiondren beraten.

Die Fensprechanlage des Werkes wird auf Selbstwéhlsystem
umgestellt.

Erste Kinderweihnachtsfeier mit kleinen Geschenken aus der
Holzbearbeitung. (Holz-Spielzeug).

Stéirke der Belegschaft: 2438
Produktion: 21808 TM
ca. 5 600 Schmalspurwaggons

1261 Waggonreparaturen

Elektro-Energie-Station

Die Station ist mit einem Kessel zum Betrieb von einer 60-PS-Dampfmaschine versehen, welche
einen Generator von 50 KVA antreibt.




1948

1948

22. 2.

Mdérz

Mérz

Einrichtung einer Betriebsparteischule mit 2-Wochen-Lehrgdn-
gen, in denen jeweils 15 Genossen geschult werden. — Leiter
ist der Genosse Klenner.

Der Betriebsrat beschlieBt und der Generaldirektor bestdtigt
die Einstellung eines hauptamtlichen Betriebsarztes und von
Schwestern sowie die Einrichtung einer Werkschusterei und
einer Werkbliicherei. '

Eréffnung des FDGB-Hauses (heutiges Kulturhaus) nach um-
fangreichen Umbauarbeiten als Symbol fiir die neue Rolle der
Gewerkschaften in der antifaschistisch-demokratischen Ord-
nung.

Eréffnung einer Sanitéitsstelle, bestehend aus Sprech-, Behand-
lungs-, Bestrahlungs- und Wartezimmer sowie einer AuBenstelle
in der Halle |. — Spéter wird noch eine AuBenstelle in der
GieBerei eingerichtet.

Erdffnung der Betriebsberufsschule mit fiinf KlassenrGumen und
einem Lehrerzimmer.

Sanitétsstelle im Werk (heutige Poliklinik)




1948

26, 3.

12. 4,

26. 5.

29, 6.

30. 6.

Anfang Juli

13. 7.

22

Im Haus des FDGB findet die erste Jugendweihe fiir 140 Mad-
chen und Jungen mit Unterstiitzung der FDJ und Parteiorgani-
sation statt.

Erste Vertrauensleutevollversammlung.

Der Befehl 107 der SMAD beinhaltet die Gewdhrleistung der
Produktion von fahrbaren Dampfkraft-Elektrostationen im Jahre
1948 durch den Waggonbau Weimar.

Anfénge einer Sportgemeinschaft (unsere heutige BSG Motor).

Gemeinsame Sitzung der BGL und des Betriebsrates. — Es wird
iber die Auflésung des Betriebsrates und die Ubergabe der
Geschafte an die BGL beraten.

Mit der Werksanweisung Nr. 1 werden die Bekanntgaben wie
folgt geregelt:

1. Werksanweisungen
2. Werksbekanntmachungen
3. Aushdnge

In mehreren EntschlieBungen fordern die Arbeiter des Waggon-
baus den Riicktritt von Oberbiirgermeister Hempel wegen MiB-
achtung ihrer Interessen, Ablehnung der Zusammenarbeit mit
den Massenorganisationen und anderer dringender MaBnah-
men des demokratischen Neuaufbaus,

Vertrauensleuteversammlung mit dem Thema: ,Der Halbjahr-
plan 1948 und der Zweijahresplan 1949/50". (Der Wirtschafts-
plan der DWK — Deutsche Wirtschaftskommission, gegriindet
am 4. 6. 1947 und seit Februar 1948 mit dem Recht ausgestattet,
Verordnungen mit Gesetzeskraft zu erlassen — ist das Ergebnis
der ersten selbstdndigen Planungsarbeit der staatlichen und
Wirtschaftsorgane. Der Halbjahrplan sieht eine Produktions.
steigerung um 10 Prozent gegeniiber dem 2. Halbjahr 1947 vor.
Der Zweijahrplan, den der Parteivorstand der SED am 30. 6.
1948 beschlieBt, ist auf die Festigung der filhrenden Rolle der
Arbeiterklasse gerichtet. Er stellt Prinzipien einer demokrati-
schen Wirtschaftspolitik auf der Grundlage der antifaschistisch-
demokratischen Ordnung auf, deren Anwendung in der Folge-
zeit zu neuen Skonomischen Beziehungen zwischen den einzel-
nen Klassen und Schichten fiihrt und das Biindnis zwischen der
Arbeiterklasse und allen antifaschistisch-demokratischen Kréf-
ten festigt.)



1948

15./16.7.

Juli

August
September
9. 9,

20. 9.

27./28.9.
Oktober
5.10.

Der Kreisvorstand des FDGB fiihrt eine Arbeitsberatung mit
BGL-Mitgliedern aus den Betricben Weimars durch.

Die Gewerkschaft baut ihre Abteilungsgewerkschaftsgruppen
auf.

Ein Kommando der Volkspolizei {ibernimmt den Schutz des
Werkes,

Eroffnung der Betriebsbiicherei.
Der erste Energiewagen ist fertiggestellt.

Auf einer Betriebsversammlung spricht der 2. Vorsitzende des
Zentralvorstandes des FDGB, Kollege Philipp.

Der Sekretéir der Betriebsgruppe der SED, Genosse HanBgen,
scheidet aus.

Wah! der BGL und der Vertrauensleute.
Eréffnung einer Werksapotheke.

Die BGL bildet Kommissionen, um die Gewerkschaftsarbeit zu
verbessern und einen gréBeren Kreis von Kollegen in die Arbeit
einzubeziehen.

Kollege Oswald Peschek — Einer der Initiatoren der Hennecke-Bewegung im Werk




1948

13.10.

15.10.

18. 10.

November

19. 11,
1. 12

Adolf Hennecke erzielt als Hauer in der Grube ,Karl Lieb-
knecht" in Qelsnitz 24,4 m? Steinkohle und erfiillt so durch bes-
sere Arbeitsorganisation seine Tagesnorm mit 387 Prozent. Er
wird damit Vorbild einer neuen sozialistischen Einstellung zur
Arbeit und Initiator der Aktivistenbewegung.

Genosse Alfred Kécher wird als neuer Sekretdr der Betriebs-
parteigruppe der SED (bis 1. 7. 1949) eingesetzt.

Konstituierende Sitzungen der neu gebildeten Kommissionen
der BGL. '

Erweiterung der Sanitdtsstelle durch ein medizinisches Labor
und VergréBerung des Bestrahlungs- und Massageraumes.

Im Werk findet eine Jugendversammlung statt.

Das Erholungsheim ,Ernst Thélmann* in Friedrichroda wird dem
Werk libergeben.

Ferienheim .Ernst Théilmann" in Friedrichroda




1948

11.12.

19.12.

November/
Dezember

Die BGL wédhlt den Genossen Guido Wuckel als neuen Vor-
sitzenden. — Der Genosse Fuchs wird als Verantwortlicher fir
den Unfallschutz eingesetzt.

Der Betriebsrat tritt zu seiner letzten Sitzung zusammen und
tibergibt seine Funktionen an die BGL.

(Der Betriebsrat hatte auf der Grundlage des Betriebsréte-
gesetzes vom Oktober 1945 im Kampf um die Durchsetzung der
Rechte der Arbeiter und um die Steigerung der Produktion eine
wertvolle Arbeit geleistet. Nach der Konsoldierung des FDGB
ist ein Nebeneianderbestehen von BGL und Betriebsrat jedoch
hinderlich fiir die einheitliche Interessenvertretung der Werk-
tatigen.)

Kinderweihnachtsfeier mit Auftritt von Kinstlern des Deutschen
Nationaltheaters. Die Jugendgruppe der Holzbearbeitung hat
fiir die Kinder kleine Geschenke gebastelt.

Die ersten Bahnbrecher der Hennecke-Bewegung im Werk, wie
zum Beispiel die Montagegruppe Holley. — Die Kollegen der
Radsatzmontage erfiillen ihren Plan mit 350 Prozent. Beim
Drehen der Radscheiben wird eine Durchschnittsleistung von
200 Prozent erreicht.

Kellege Herbert Seifert, Rodsatz-Montage




1948

November/
Dezember

1948

Sprit-Kesselwagen

In einigen Bereichen wird ein neues Wettbewerbssystem aus-
probiert. Dabei werden die Besten nach einem Punktsystem
ermittelt. (Dieses Punktsystem im Wettbewerb wird ab Januar
1949 im ganzen Betrieb eingefiihrt und wird im Loufe des Jah-
res zur Grundlage eines Leistungsvergleiches mit dem VEB AWE
Eisenach.)

Starke der Belegschaoft: 2637
Produktion: 26 076 TM
ca. 6 000 Schmalspurwaggons

542 Waggonreparaturen

Spurweite: 1524 mm
Ladeféhigkeit; 20 t




1949

31
25 .
Januar
Februar
17. 2.

T

1 3

Anfang Mdrz

11. 3.
Mérz

12 8

19. 5.
18. 6.

18. 6.
18. 6.

15 7.

27. 7.

Die Sirenen der Betriebe in Weimar kiinden den Start zum
Zweijahrplan an.

Kollege Dehmel wird neuer BGL-Vorsitzender (bis 10. 3. 1949)

Konferenz sémtlicher Waggonfabriken in Gérlitz. Ein Vertreter
des Werkes spricht zur Diskussion.

Griindung eines Fanfarenzuges.
Das Werk delegiert 4 Jugendliche zu einem Ingenieurstudium.

Eroffnung einer stomatologischen Abteilung in der Sanitdts-
stelle.

Als Sozialdirektor wird Kollege Otto eingesetzt.

Die Betriebsorganisation der SED zéhlt 540 Mitglieder (gegen-
iiber 90 im April 1946).

Neuer BGL-Vorsitzender: Kollege Paul Enders.

Das Werk {ibernimmt eitsprechend Befehl 209 die Patenschaft
iiber die Gemeinde Gutmannsdorf.

Im Speisesaal des oberen Werkes wird eine Kundgebung und
Wahlversammlung zum VolkskongreB durchgefiihrt.

Eréffnung des werkseigenen Erholungsheimes , Ernst Thdlmann*
in Friedrichroda nach griindlicher Renovierung.

Griindung der BSG ,,Waggonbau" Weimar.

Beratung liber die Errichtung einer Betriebsberufsschule in der
Néhe der Lehrwerkstatt.

Bildung eines Intelligenzaktivs.
Wahl des ersten Betriebsgruppenvorstandes der DSF.

Genosse Heinz Bornmann wird als neuer Betriebsgruppen-
sekretéir der SED eingesetzt (bis 15. 11. 1949),

In einer gemeinsamen Vorstandssitzung der BSG ,, Waggonbau*
und der SG ,Eintracht” wird tiber den ZusammenschluB beider
Sportvereine beraten.

Mit Werksanweisung Nr. 36 wird die Gewdhrung des Haushalts-
tages fiir Frauen bekanntgegeben.

Sporttag der BSG ,Waggonbau" mit Leichtathletik-Wett-

kémpfen.
27



September
1.10.

Fiir die BSG ,Waggonbau" wird ein hauptamtlicher technischer
Leiter eingestellt.

Die Waggonbauer beteiligen sich an einer Kundgebung auf
dem Marktplatz anléBlich des Friedenstages, zu dem der Deut-
sche Friedensrat und das Deutsche Komitee der Kdampfer fiir
den Frieden auf Vorschlag der SED aufgerufen haben. — So wie
in Weimar bekunden in der damaligen sowjetischen Besat-
zungszone rund sechs Millionen Menschen mit Demonstrationen
und auf vielfdltige andere Weise ihre Entschlossenheit gegen
die imperialistische Aggressionspolitik fiir Frieden und Vélker-
freundschaft und fiir die Freundschaft insbesondere zur Sowjet-
union. Das ist der Auftakt zu der immer stérker werdenden Be-
wegung fir die Griindung unseres Arbeiter-und-Bauern-Staates.

Auf dem Werksportplatz findet das erste FuBball-Freundschafts-
spiel gegen die BSG KWU (Kommunales Wirtschaftsunterneh-
men) Weimar statt.

Im Werk wird eine HO-Verkaufsstelle eréffnet.

Genosse Walter Lysse wird als Leiter der Betriebsparteischule
eingesetzt (bis 11. 1. 1951).

1. Betriebs-Delegiertenkonferenz der SED




1949

1949

11.10.

13.10.

30.10.

3.1

November

15.11.

23.11.

Die Griindung der Deutschen Demokratischen Republik.

Der Beginn der sozialistischen Umgestaltung unter Fiihrung
der SED (1949-1952)

Unter Vorsitz von Wilhelm Pieck tritt der Deutsche Volksrat zu
seiner 9. Tagung in Berlin zusammen und konstituiert sich zur
provisorischen Volkskammer der Deutschen Demokratischen
Republik. Mit der Inkraftsetzung der vom 3. Deutschen Volks-
kongreB bestédtigten Verfassung wird der historische Akt der
Griindung der DDR vollzogen.

GroBer Demonstrationszug in Berlin anléBlich der Wahl Wil-
helm Piecks zum ersten Présidenten der DDR. Wéhrend eines
groBen Fackelzuges bekundet die Jugend, darunter auch zwan-
zig junge Waggonbauer aus Weimar, ihre Verbundenheit mit
der DDR, mit der Sowjetunion und allen friedliebenden Vélkern.

Aktivistenehrung im Werk. Genosse Werner Eggerath, Minister-
président des Landes Thiiringen, nimmt die Auszeichnung vor.

1. Betriebsdelegiertenkonferenz der SED.

Thema der Konferenz:

— Kampf um die Einheit Deutschlands

— Festigung der antifaschistisch-demokratischen Ordnung
— Sicherung der Kiihlwagen-Fertigung

— Kampf um die Partei neuen Typus

Die Betriebszeitung .,Der Waggon" erscheint erstmals.

Bildung eines Jugendaktivs von 15 Personen in der Lehrwerk-
statt.

Genosse Walter Lysse wird als neuer Betriebsgruppensekretdr
der SED gewdhlt. — Der Genosse Bornmann iibernimmt die
Funktion des Kulturdirektors.

Bildung eines Technischen Betriebsaktivs unter Einbeziehung
von Wirtschaftlern und Planern. — Erster Vorsitzender dieses
Aktivs ist der Genosse Keltsch.
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1949

Dezember Bildung von 9 selbsténdigen Abteilungsgruppen der FDJ. — Die
Arbeit der FDJ — Betriebsgruppe wird aktiviert. Es wird auf-
gerufen, mit hohen Leistungen im Wettbewerb das Friedens-
treffen Pfingsten 1950 in Berlin vorzubereiten. — Das Lehrwerk
schlieBt sich dem 2. Berufswettbewerb an.

10.-12.12. Der Generaldirektor Genosse Schumow verldBt nach erfolg-
reicher Arbeit das Werk und kehrt in seine Heimat zuriick. Als
sein Nachfolger wird der Genosse Kasmin eingesetzt.

1949 Stéirke der Belegschaft: 2921
Produktion: 44788 TM
4 650 Schmalspurwaggons
253 Energiewagen
549 Personen-Giiterwagen

612 Langholzwagen

Plattformwagen mit Handbremse — Bremserhaus
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Genosse 1. |. Schumow, ehemaliger Generaldirektor des SAG-Betriebes

1950

Januar Werbung fiir die DSF, 97 Prozent der Belegschaft der Kosten-
stelle 414-E-Montage treten der Freundschaftsgesellschaft bei. —
Die Betriebsgruppe der FDJ bereitet Neuwahlen vor. Vom Lehr-
werk werden erste Erfolge im 2. Berufswettbewerb gemeldet.

6. 2, Bei einem Gasexplosionsungliick in der Halle 1 werden 7 Arbei-

ter verletzt und in den Schiffen 6, 7 und 8 zirka 250 m? Beton-
decke zerstort. Der Technsche Direktor Roth wird von seiner
Funktion entbunden. Die Betriebsgruppe der SED schlégt dem
Generaldirektor eine Neuordnung des Betriebes vor.
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1950

11. 2.
16. 2.
Februar
1. 3
8. 3.
5 4
30. 4,
April
23. 5.
27.-30. 5.
4, 6,

32

Betriebsdelegiertenkonferenz des FDGB.
Als Vorsitzender der BGL wird Genosse Rudolf GroBe gewdhlt.

Wettbewerbsaufruf, das Jahr 1950 als Jahr der Qualitétssteige-
rung zu nutzen. Ausgehend von der Verbesserung der politisch-
ideclogischen Arbeit von Partei und Gewerkschaft werden fol-
gende Aufgaben in den Mittelpunkt gestellt:

— Verbesserung des theoretischen und fachlichen Niveaus der
Vorarbeiter und Meister

— Schaffung von Qualitdtsaktivs
— Férderung der Aktivisten
— Mitarbeit im Technischen Betriebsaktiv

Griindung einer Betriebsvolkshochschule (heute Betriebsakade-
mie). lhre Hauptaufgabe besteht in der Vorbereitung von Ju-
gendlichen auf das Studium an Hoch- und Fachschulen.

300 Frauen feiern erstmals den Internationalen Frauentag im
Werk. In dieser Feierstunde werden die ersten sechs Aktivistin-
nen ausgezeichnet,

37 Mitglieder der FDJ erwerben das Abzeichen ,Fiir gutes
Wissen"” in Bronze.

Bei einem Massenwaldlauf im Webicht erhalten viele Waggon-
bauer eine Ehrennadel.

In der letzten Woche des Monats nimmt der Betriebsfunk seine
Arbeit auf. (Lautsprecher in den Speisesdlen und vier Tonsé&u-
len im Werksgelénde.)

Unwetterkatastrophe in Bruchstedt, Kreis Bad Langensalza.
Auch die Waggonbauer beteiligen sich an einer groBen Spen-
denaktion. Jugendliche und Sportler helfen bei Aufréumungs-
arbeiten in Bruchstedt.

300 Jugendliche aus dem Werk nehmen am Deutschlandtreffen
der Jugend in Berlin teil. Dabei ist auch der Fanfarenzug des
Betriebes mit 60 Freunden.

2. Betriebsdelegiertenkonferenz der SED.
Die in Vorbereitung des lll. Parteitages der SED tibernommenen
Verpflichtungen werden abgerechnet.



1950

20.

16.

Die Betriebsvolkshochschule erweitert ihren Lehrbetrieb. Ihr Pro-
gramm: Mathematik fiir Anfiinger — Buchfiihrung fiir Anfdnger
— Technisches Zeichnen — Einfiihrung in das Technische Zeich-
nen — Betriebswirtschaftslehre — Freihandzeichnen fiir Anfdn-
ger — Einfithrung in die Statik der Hochbau- und Maschinen-
baukonstruktion — Kiinstlerische Plakatschrift.

Der Genosse Erich Schiitz iibernimmt die Funktion als Betriebs-
gruppensekretdar der SED.

Ill. Parteitag der SED. — Seine Beschliisse, insbesondere iber
den ersten Fiinfjahrplan, sind darauf gerichtet, die Arbeiter-
und-Bauern-Macht zu festigen, ihre 6konomische Grundlage,
das Volkseigentum, zu stabilisieren und zu erweitern und da-
durch zum stetigen Erstarken der Kréfte des Friedens, der De-
mokratie und des Sozialismus in der internationalen Ausein-
andersetzung mit dem Imperialismus beizutragen.

Das Werk erfiillt seinen Zweijahrplan schon am 20. 7. 1950 zu
Ehren des Parteitages. 470 Werktdtige in 95 Brigaden kdmpfen
im Wettbewerb um den Titel ,Brigade der ausgezeichneten
Qualitat". In Vorbereitung auf den Parteitag steht der Waggon-
bau Weimar im Wettbewerb mit den Waggonfabriken Ammen-
dorf und Dessau. — Neun FDJler des Betriebes werden als Jung-
aktivisten ausgezeichnet, unter ihnen Otto Kanzler und Horst
Mahl.

Die Schauspielerin und Intendantin des Berliner Ensembles,
Helene Weigel, besucht mit weiteren Mitgliedern ihres Theaters
das Werk. Im Ergebnis von Gesprdchen mit Vertretern des
Deutschen Nationaltheaters Weimar und den Waggonbauern
wird eine EntschlieBung angenommen, in der die Zusammen-
arbeit von Kulturschaffenden und Werktétigen in den Betrieben
begriiBt wird.

Das erste Betriebssportfest wird auf dem Werksportplatz durch-
gefihrt.

Der Innenminister des Landes Thiiringen, Genosse Willi Geb-
hardt, berichtet in einer Betriebsversammlung lber seine Ein-
driicke vom lll. Parteitag der SED.

In einer Betriebswahlversammlung werden die Delegierten zur
Kreiskonferenz der Nationalen Front gewdhlt.
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1950

13.10.

15.10.

Oktober

Beginn eines neuen Arbeitswettbewerbes zwischen den einzel-
nen Abteilungen und von Mann zu Mann zu Ehren der Volks-
wahlen im Oktober. — Eréffnung der neuen Lehrwerkstatt zu Be-
ginn des neuen Lehrjahres, In einer Feierstunde lbergibt der
Arbeitsdirektor Miinnich dem Sekretér der zentralen Leitung der
Betriebsgruppe der FDJ, Jugendfreund Jochen Zimmermann, die
Schlissel.

Die Kandidaten des Volkes stellen sich vor. Genosse Fred
QelBner spricht als Spitzenkandidat fiir das Land Thiiringen zu
den Werktatigen.

In der Feierstunde anléBlich des Jahrestages der Griindung der
DDR spricht Genosse Stauch vom ZK der SED zur Belegschaft.

Genosse Werner Eggerath, Ministerprésident des Landes Thii-
ringen, zeichnet 92 Kollegen und 12 Jugendliche als Aktivist
sowie 13 Brigaden mit dem Titel ,Brigade der ausgezeichneten
Qualitat" aus.

Wahl der Volkskammerabgeordneten.

Beginn des ersten Parteilehrjahres,

Erstes Parteilehrjahr im Werk




1950

1.11. Der Bericht Uiber die Auswertung des Parteilehrjahres Oktober
1950 liegt vor. — 399 Genossen und 25 Parteilose studieren in

16 Zirkeln.
21.11. In einer Feierstunde in der Halle 1 werden 23 Jugendliche mit

der Medaille ,,Junge Friedenskémpfer” ausgezeichnet.

21.12. Eroffnung des Klubhaus , Thiiringer Hof" nach Renovierung.
(ehemaliger Gasthof — Standort heutiges Internat der HAB)
Dezember Monat der deutsch-sowjetischen Freundschaft.
1950
Starke der Belegschaft: 3362
Produktion: 40788 TM

350 Energiewagen

557 Personen-Giiterwagen
1050 Langholzwagen

451 Kihlwagen

1. Kulturhaus ,Thiiringer Hof" in Weimar fiir die Werkt&tigen des Betriebes

i &
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1951

Januar
2.1
9.1

15: %

18. 1.

21. 1.

31, 1.

12, 2
7.3

28. 3.

Méarz

Inangriffnahme des ersten Finfjohrplanes. — Ein Aktivistenplan
soll durch die Schaffung einer Massenbewegung fiir die Er-
hdhung der Arbeitsproduktivitét und Senkung der Selbstkosten
zur Erfillung des Finfjahrplanes beitragen. — Ein Kowaljow-
Aktiv wird gebildet.

Drei Delegierte der FDJ-Betriebsgruppe nehmen in Berlin an
den Feijerlichkeiten zum 75. Geburtstag des Genossen Wilhelm
Pieck teil, und zwar die Jugendfreunde Horst M&hl, Wolfgang
Uberschaer und Otto Kanzler.

Eréffnung des FDJ-Schuljahres.

Beginn der Uberpriifung der Parteimitglieder und Kandidaten,
verbunden mit dem Umtausch der Parteidokumente. Die Uber-
prifungskommissionen nehmen ihre Arbeit auf. —

Ein wichtiger Schritt in der Entwicklung der SED als marxistisch-
leninistische Kampfpartei.

Auf der 1. Tagung der Kulturschaffenden Thiiringens beschlos-
sen die anwesenden Vertreter des Nationaltheaters und des
Waggonbaus, einen gegenseitigen Freundschaftsvertrag abzu-
schlieBen.

250 Sportler unserer BSG nehmen an den thiiringischen Winter-
sportmeisterschaften in Brotterode teil.

Der Betriebsgruppensekretér der SED, Genosse Schiitz, wird
vom Landesvorstand der Partei in eine andere Funktion berufen.

Die Kollegen Reibnagel und Jung reparieren in der GieBerei
einen Kupolofen in nur 10 Tagen gegeniiber den bisher iiblichen
Zeiten von 16 Tagen.

Die FDJ-Betriebsgruppe bekommt am Griindungstag der FDJ
laut BeschluB des Sekretariats des Zentralrates der FDJ fiinf
Motorrader zur Verfligung gestellt.

Feierstunde im Nationaltheater anléBlich der Weltjugendwoche
mit Programm der Kulturgruppe des Werkes.

Im Zuge der Neuordnung der Betriebsgesundheitsfiirsorge in
der DDR wird die Sanitétsstelle in , Betriebsambulatorium® um-
benannt.



1951

1. 4,

1. 4.
15. 4,
April
Mai
10. 7

1. 8.

5.-19. 8.

Wiedererdéffnung der Werkbiicherei im Klubhaus.

' Die Genossin Heunemann nimmt ihre Tatigkeit als Betriebs-

gruppensekretér der SED ouf. — 3. Betriebsdelegiertenkonferenz
der SED.

Ein vom FDGB-Bundesvorstand vorgeschlagener BKV enthdlt
sechs Hauptabschnitte:

1. Steigerung der Produktion

2. Steigerung der Arbeitsproduktivitat

3. Senkung der Selbstkosten

4, Erhéhung der fachlichen Qualifikation
5, Kulturelle Massenarbeit

6. Soziale Einrichtungen und MaBnahmen zur Verbesserung des
Arbeitsplatzes

Wettbewerb der Kulturgruppen. — Die Laienspielgruppe des
Betriebes wird am 20. 5. 1951 Republiksieger und nimmt an den
Ill. Weltfestspielen der Jugend und Studenten in Berlin teil.

Bildung eines Betriebskomitees zur Vorbereitung der lll. Welt-
festspiele der Jugend und Studenten und Aufruf der FDIJ-
Betriebsgruppe zur Teilnahme von 1000 Jugendlichen sowie zum
Wettbewerb fiir die vorfristige Erfillung der Produktionsauf-
gaben.

Verpflichtung der Angehérigen des VP-Reviers bis zum 25. 7.
1951 fiir die Weltfestspiele 1000 M zu spenden. — Die Kollegin
Lilli Kiesewetter aus der GieBerei arbeitet acht Tage drei Stun-
den ldnger, um Jugendlichen die Méglichkeit zur Teilnahme an
den Weltfestspielen zu geben.

Komplexwettbewerb zwischen Reichsbahn und Waggonbau zur
Verkiirzung der Be- und Entladezeiten.

Eréffnung des ersten Kinderferienlagers des Werkes im Erho-
lungsheim Friedrichroda.

Griindung der Kammer der Technik im Werk. Leiter ist Erich
Miinnich.

An den lll. Weltfestspielen der Jugend und Studenten in Berlin
nehmen 600 Jugendliche aus dem Werk teil.
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1951

21,

20.

23,

Kihlwagen (Spurweite 1524 mm) mit 32 000 kg Lodeféhigkeit

e

Die nach Westberlin eingeladene Jugend — darunter viele
Waggonbauer — wird von der Stumm-Polizei brutal zusammen-
geschlagen. Viele Verletzte missen ins Krankenhaus gebracht
werden.

Beratung der APO-Sekretdre liber die Auswertung des Partei-
lehrjahres und Einstufung in das neue sowie liber Probleme der
Parteierziehungsarbeit.

Die entsprechend eines Beschlusses des Zentralvorstandes des
FDGB eingerichtete Betriebsabendschule des FDGB nimmt in
16 Zirkeln ihre Arbeit auf, um die Arbeiterklasse zur Starkung
ihrer flihrenden Rolle mit den Lehren von Marx, Engels und
Lenin vertraut zu machen,

Der eintausendste E-Wagen wird vorfristig fertiggestellt.

Delegiertenkonferenz der Gewerkschaft zur Wahl der BGL.
Dabei wird eine Funktiondkonferenz des Bundesvorstandes des
FDGB mit der IG Metall in Chemnitz (Karl-Marx-5tadt) ausge-
wertet.




1951

1.10.

13.10.

24.10.

Oktober

15.11.

25.11.

1951

Wichtigste SchluBfolgerung:

Festigung der innergewerkschaftlichen Demokratie und Entfal-
tung der Aktivitdt aller Gewerkschaftsmitglieder. — Neuer BGL-
Vorsitzender: Genosse Guido Wuckel. (Aktivist der 1. Stunde)

Eroffnung des zweiten Parteilehrjahres. — Wettbewerb des
Betriebsschutzes mit dem der Waggonfabriken von Dessau und
Ammendorf zum Schutz der Produktionsstétten und der Produk-
tionserfolge der Werktatigen.

Auszeichnung des Genossen Wilhelm Widom und des Kollegen
Walter Dornburg als ,Verdienter Aktivist".

Die ersten Hérer der Betriebsvolkshochschule legen die Fach-
arbeiterpriifung ab.

Der Betriebsschutz des Waggonbau wird bei der Zwischenaus-
wertung des Wettbewerbes der BS-Kommandos der Kreise
Weimar und Jena Sieger. — Die Genossen des Betriebsschutzes
verrichten Aufrdumungs- und Verschdnerungsarbeiten am Sid-
tor.

Am 34, Jahrestag der GroBen Sozialistischen Oktoberrevolution
erhielt die Halle 1ll den Namen ,Roter Oktober" verliehen.

Beginn des IV. Berufswettbewerbes der Jugend — Beginn des
ersten Lehrganges zur Férderung und Qualifizierung der Frauen.

Der sowjetische Schnelldreher Semjensky weilt im Werk und
vermittelt seine Erfahrungen. Viele lernen von ihm.

Starke der Belegschaft: 3604
Produktion: 63819 TM
500 Energiewagen
350 Langholzwagen

692 Kiithlwagen

600 Kesselwagen.
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1952

301
15. 1.
8. 1
7. 2
28. 2,
22./23. 3.

Einfihrung von ,Persénlichen Konten“. — Als erste verpflichten
sich die Kollegen der Létzinnbrigade aus der Halle ,Roter
Oktober"”, den Verbrauch um 27 Stangen Létzinn pro Wagen
herabzusetzen.

Das Politbiiro des ZK der SED schlégt die Bildung von Frauen-
ausschlissen vor.

Griindung der ,Kasse der gegenseitigen Hilfe" im Speiseraum
der Halle |. — Vorsitzender: Hans Fischer.

Rechenschaftslegung der Werkleitung und BGL im Klubhaus
tiber die Erfiillung des BKV.

Berichterstattung der Leitung der BSG vor der Parteileitung
iber die Verbesserung des Breitensports.

Am Tag des Metallarbeiters leisten Kollegen des Waggonbaues
Weimar in Berlin eine Aufbauschicht.

S&ure-Kesselwagen mit einem Kesselinhalt bis 20 m3




1952

Marz
6. 4.
26. 4.
27, 4.
April
b
T -5

Fortsetzung folgt

Die FDJ-Leitung trifft Vorbereitungen fiir das IV. Parlament der
Jugend in Leipzig und beschéftigt sich mit der Vorbereitung der
Verbandswahlen und der Teilnahme am FDIJ-Studienjahr. —
sTag der Bereitschaft” in den Patenddrfern KeBlar, Meckfeld
und Lotschen. Die Waggonbauer priifen die Vorbereitung der
Maschinen und Ackergerdte sowie die Bereitstellung von Saat-
gut und Kunstdiinger fiir die Friihjahrsbestellung.

Beethoven-Feierstunde im Werk.

Ill. Betriebsdelegiertenkonferenz der FDJ. Als Sekretdr wird
Heinz Sachsenweger gewahlt.

Ein Massenwaldlauf wird durchgefiihrt.

Erstmals zusdtzliche Kuren (3 Wochen) fir die Waggonbauer im
Erholungsheim Friedrichroda.

Die BBS erhalt den verpflichtenden Namen des grofien Revolu-
tionéirs und sowjetischen Staatsmannes ,M. I. Kalinin".

66 SAG-Betriebe — unter ihnen der Waggonbau Weimar ~
gehen in das Eigentum des Volkes der DDR iiber.

Der neue Name lautet:
VEB WAGGONBAU WEIMAR
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Zeittafel 1952-1958 folgt
Alle Fakten basieren auf einem umfangreichen Quellenstudium im Betriebsarchiv
des VEB Weimar-Werk. Leitung: Betriebsarchivar Karl Eckart
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